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GESETZGEBUNG & VERFAHREN - AUSGABE FEBRUAR 2026

Mindestausbildungsvergutung zum 01.01.2026
gestiegen

GESETZGEBUNG/SONSTIGES

Das Berufsbildungsgesetz (BBIG) sieht eine jéhrliche Anpassung der
Mindestausbildungsvergutung fur das erste Ausbildungsjahr vor. FUr das zweite bis vierte
Ausbildungsjahr gibt es gesetzlich festgelegte prozentuale Aufschldge auf die Mindestvergutung
des ersten Ausbildungsjahres (18 Prozent fur das zweite Ausbildungsjahr, 35 Prozent fir das dritte
Ausbildungsjahr und 40 Prozent fur das vierte Ausbildungsjahr).

Zum 01.01.2026 steigt die Mindestausbildungsvergttung auf:

724 Euro im 1. Ausbildungsjahr,

+ 854 Euro im 2. Ausbildungsjahr,

« 977 Euro im 3. Ausbildungsjahr und
« 1.014 Euro im 4. Ausbildungsjahr.

Die neuen Untergrenzen gelten fUr alle Auszubildende in dualen Ausbildungsberufen, die ihre
Ausbildung zwischen dem 01.01.2026 und dem 31.12.2026 beginnen.

Tarifvertragliche Regelungen sind von der Mindestausbildungsvergltung ausgenommen.

Dieser Beitrag gibt den Stand zum Zeitpunkt der Ausgabe (Februar 2026) wieder und ersetzt keine individuelle Beratung.
Sprechen Sie uns an: +49 8122 228850 - renate.orthuber@stb-orthuber.de
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